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ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

KLİNİK BECERİ EĞİTİM KURULU 

ÇALIŞMA YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç  

Madde 1. (1) Klinik Beceri Eğitim Kurulunun amacı; Ulusal Çekirdek Eğitim Programında 

belirtilen öğrenim hedeflerini göz önünde bulundurarak Tıp fakültesi öğrencilerine 6 yıllık 

eğitim sürecinde ve mezuniyet sonrası tıpta uzmanlık eğitimi sürecinde, öğrenim rehberleri 

doğrultusunda, tıp mesleğinin gerektirdiği temel klinik becerileri kazandırmaktır.  

 

Kapsam  

Madde 2. (1) Bu Yönerge; Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesindeki Klinik 

Beceri Eğitim Kurulunun kuruluş, görev, yetki ve çalışma esaslarına ilişkin hükümleri kapsar.  

 

Dayanak 

Madde 3. (1) Bu Yönerge, 13-06-2016 tarihli ve 2016/18/02 sayılı Ankara Yıldırım Beyazıt 

Üniversitesi Senatosu kararı ile,  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim - 

Öğretim ve Sınav Yönergesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

Madde 4. Bu yönergede geçen; 

(1) Alt kurul: Klinik Beceri Eğitim Kuruluna yatay geçiş, akreditasyon, müfredat 

düzenleme gibi konularda yardımcı olmak için oluşturulan kurulları,  

(2) Kurul: Klinik Beceri Eğitim Kurulunu,  

(3) KBE: Klinik Beceri Eğitimi’ni ifade eder.  
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İKİNCİ BÖLÜM 

Kurulun Oluşumu, Görev ve Sorumlulukları ile Çalışma Esasları 

 

Madde 5. (1) KBE Kurulu, AYBÜ Tıp Fakültesi Mezuniyet Öncesi Mezuniyet Öncesi Tıp 

Eğitimi Koordinatörlüğü’nün önerisi ile Dekanının onayı ile kurulur.  

(2) Kurul, en az üç üyeden oluşur. Kurul üyeleri öğretim üyesi ve/veya öğretim 

görevlilerinden seçilir. 

(3) Kurulun oluşturulması ve çalışmaları için tüm görevlendirmeler Dekan tarafından yapılır.  

(4) Kurul, üyeleri arasından bir başkan, başkan yardımcısı ve sekreter seçer. 

(5) Kurul gerektiğinde konu ile ilgili başka uzmanları da çalışmalara katılmak üzere davet 

edebilir.  

(6) Kurul gerektiğinde alt kurullar oluşturabilir. Alt Kurul oluşturmak için ve alt kurul 

çalışmaları için tüm görevlendirmeler Kurul Başkanı önerisiyle Dekan tarafından yapılır.   

(7) Alt Kurullar, görevlendirildikleri konu üzerindeki çalışmalarını belirlenen süre içinde 

tamamlayarak görüşülmek üzere koordinatörlüğe sunarlar.  

(8) KBE Kurulu üyeleri 3 (üç) yıl için seçilir.  Kurula atama,  Mezuniyet Öncesi Tıp Eğitimi 

Koordinatörlüğünün önerisi ve Dekanın onayı ile olur. Görev süresi biten bir üye yeniden 

atanabilir.  

 

Görev ve Sorumluluk 

Madde 4. (1) KBE Kurulu,  oluşma amaçları ile ilgili çalışmalardan sorumludur. Kurulun 

görev ve sorumlulukları şunlardır:  

a) Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası klinik beceri eğitim programları geliştirmek 

üzere araştırmalar yapmak, 

b) Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası klinik beceri eğitim programlarının Ulusal 

Çekirdek Eğitim Programında belirtilen öğrenim hedeflerini göz önünde bulundurarak 

Tıp Eğitimi amaç ve öğrenim hedefleri kapsamında içeriğini belirlemek ve programı 

oluşturmak, 

c) Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası klinik beceri eğitim programlarını uygulamak, 

d) Klinik beceri eğitim programları için ölçme ve değerlendirme yöntemlerini ilgili 

kurullarla birlikte belirlemek ve uygulamak, 

e) Ölçme Değerlendirme Kurulu tarafından değerlendirilen öğrenci ve eğitici geri 

bildirim sonuçlarına göre programlarını geliştirmek, 
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f) AYBÜ bünyesinde çalışan sağlık personeline  (hemşirelik,  sosyal hizmetler, 

fizyoterapi, hemşire yardımcılığı ve yardımcı sağlık personeli gibi) klinik beceri 

konusunda eğitim ve danışmanlık vermek, 

g) AYBÜ dışındaki birimlere gerektiğinde klinik beceri konusunda eğitim programları 

düzenlemek,    uygulamak ve danışmanlık vermek, 

h) Klinik beceri eğitiminde görev almak üzere eğitici yetiştirmek ve “eğiticilerin eğitimi 

programları” düzenlemek, 

i) Klinik beceriler ile ilgili araştırma yapmak ve yayınlamak, 

j) Üniversitelerde Klinik Beceri Eğitimi konusunda çalışanlar ile işbirliğiyle üniversite 

ve diğer eğitim hastanelerindeki klinik beceri eğitimi konusunda fikir alış verişinde 

bulunmak.  

 

Kurulun Çalışma Esasları  

Madde 5. (1) KBE Kurulu eğitim-öğretim yılı süresince 6 seferden daha az olmamak şartı ile 

toplanır.  Kurul her toplantı için toplantı tutanağı tutar ve Dekanlığa iletir.  

(2) KBE Kurulu her eğitim-öğretim yılı sonunda gelecek eğitim-öğretim yılında yapacağı 

faaliyetler ile ilgili planlarını yapar.  Yıllık planlarını ve eğitim-öğretim yılı ortasında ve 

sonunda hazırladıkları yıl içindeki faaliyetlerine ilişkin çalışma raporlarını Dekanlığa ve 

Mezuniyet Öncesi Tıp Eğitimi Koordinatörlüğüne iletir.   

 

 

ÜÇÜNCÜ KISIM 

Yürürlük ve Yürütme 

Yürürlük  

Madde 6. Bu yönerge yayımı tarihinde yürürlüğe girer.  

 

Yürütme  

Madde 7. Bu yönerge hükümlerini Dekan yürütür. 


