ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
KLINiK BECERI EGIiTiM KURULU
CALISMA YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1. (1) Klinik Beceri Egitim Kurulunun amaci; Ulusal Cekirdek Egitim Programinda
belirtilen 6grenim hedeflerini goz onilinde bulundurarak Tip fakiiltesi 6grencilerine 6 yillik
egitim silirecinde ve mezuniyet sonrasi tipta uzmanlik egitimi silirecinde, 6grenim rehberleri

dogrultusunda, tip mesleginin gerektirdigi temel klinik becerileri kazandirmaktir.

Kapsam
Madde 2. (1) Bu Yonerge; Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Tip Fakiiltesindeki Klinik

Beceri Egitim Kurulunun kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3. (1) Bu Yonerge, 13-06-2016 tarihli ve 2016/18/02 sayili Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi Senatosu karar1 ile, Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim -

Ogretim ve Sinav Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
Madde 4. Bu yonergede gegen;
(1) Alt kurul: Klinik Beceri Egitim Kuruluna yatay gegcis, akreditasyon, miifredat
diizenleme gibi konularda yardime1 olmak i¢in olusturulan kurullari,
(2) Kurul: Klinik Beceri Egitim Kurulunu,
(3) KBE: Klinik Beceri Egitimi’ni ifade eder.



IKiNCi BOLUM

Kurulun Olusumu, Gorev ve Sorumluluklari ile Calisma Esaslar

Madde 5. (1) KBE Kurulu, AYBU Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Mezuniyet Oncesi Tip
Egitimi Koordinatorliigii’niin 6nerisi ile Dekaninin onayi ile kurulur.

(2) Kurul, en az ii¢ tyeden olusur. Kurul diiyeleri Ogretim iyesi ve/veya Ogretim
gorevlilerinden segilir.

(3) Kurulun olusturulmasi ve ¢alismalari i¢in tiim gorevlendirmeler Dekan tarafindan yapilir.
(4) Kurul, tiyeleri arasindan bir baskan, baskan yardimcisi ve sekreter seger.

(5) Kurul gerektiginde konu ile ilgili bagska uzmanlar1 da ¢aligmalara katilmak {izere davet
edebilir.

(6) Kurul gerektiginde alt kurullar olusturabilir. Alt Kurul olusturmak igin ve alt kurul
caligmalari i¢in tiim gorevlendirmeler Kurul Bagkani dnerisiyle Dekan tarafindan yapilir.

(7) Alt Kurullar, gorevlendirildikleri konu iizerindeki g¢alismalarini belirlenen siire iginde
tamamlayarak goriisiilmek {izere koordinatorliige sunarlar.

(8) KBE Kurulu iiyeleri 3 (ii¢) yil igin segilir. Kurula atama, Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Koordinatorliigiiniin 6nerisi ve Dekanin onay1 ile olur. Gorev siiresi biten bir iiye yeniden

atanabilir.

Gorev ve Sorumluluk
Madde 4. (1) KBE Kurulu, olusma amaglari ile ilgili ¢alismalardan sorumludur. Kurulun
gorev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Mezuniyet Oncesi ve mezuniyet sonrasi klinik beceri egitim programlari gelistirmek
tizere arastirmalar yapmak,
b) Mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrast klinik beceri egitim programlarmin Ulusal
Cekirdek Egitim Programinda belirtilen 6grenim hedeflerini goz 6niinde bulundurarak
Tip Egitimi amag ve 6grenim hedefleri kapsaminda igerigini belirlemek ve programi
olusturmak,
C) Mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi klinik beceri egitim programlarini uygulamak,
d) Klinik beceri egitim programlar1 ig¢in 6lgme ve degerlendirme yontemlerini ilgili
kurullarla birlikte belirlemek ve uygulamak,
e) Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan degerlendirilen &grenci ve egitici geri

bildirim sonuglarina gore programlarini geligtirmek,



f) AYBU biinyesinde c¢alisan saglik personeline  (hemsirelik, sosyal hizmetler,
fizyoterapi, hemsire yardimcilifi ve yardimci saglik personeli gibi) klinik beceri
konusunda egitim ve danismanlik vermek,

g) AYBU disindaki birimlere gerektiginde Klinik beceri konusunda egitim programlari
diizenlemek, uygulamak ve danismanlik vermek,

h) Klinik beceri egitiminde gorev almak iizere egitici yetistirmek ve “egiticilerin egitimi
programlar1” diizenlemek,

i) Klinik beceriler ile ilgili arastirma yapmak ve yayinlamak,

j) Universitelerde Klinik Beceri Egitimi konusunda calisanlar ile isbirligiyle iiniversite
ve diger egitim hastanelerindeki klinik beceri egitimi konusunda fikir alig veriginde

bulunmak.

Kurulun Calisma Esaslan
Madde 5. (1) KBE Kurulu egitim-6gretim yili siiresince 6 seferden daha az olmamak sart1 ile
toplanir. Kurul her toplanti i¢in toplant1 tutanag: tutar ve Dekanliga iletir.
(2) KBE Kurulu her egitim-6gretim yili sonunda gelecek egitim-ogretim yilinda yapacagi
faaliyetler ile ilgili planlarini yapar. Yillik planlarimi ve egitim-6gretim yili ortasinda ve
sonunda hazirladiklar1 yil icindeki faaliyetlerine iliskin ¢alisma raporlarin1 Dekanliga ve

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Koordinatorliigiine iletir.

UCUNCU KISIM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiirirlik

Madde 6. Bu yonerge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 7. Bu yonerge hiikiimlerini Dekan yiirtitiir.



